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Beschreibung des Moduls

Die Studierenden erhalten einen Uberblick iiber das System des schweizerischen
Steuerrechts und dessen Rechtsgrundlagen. Sie erkennen die wirtschaftlichen
Anknipfungspunkte und Auswirkungen der Besteuerung und kénnen daraus Grundsatze des
Besteuerungssystems ableiten. Vorausgesetzt dafir wird, dass die Studierenden an die
gesellschaftsrechtlichen Grundlagen (Strukturen juristischer Personen, Zustandigkeiten,
Rechte und Pflichten der Beteiligten und der Organe) ankniipfen kdnnen. Sie Gbertragen diese
Besteuerungsgrundsatze auf konkrete Sachverhalte und analysieren die steuerlichen
Rechtsfolgen. Die Studierenden unterscheiden die verschiedenen steuerlichen Kategorien von
Formen der unternehmerischen Betéatigung und erhalten einen Uberblick Uber die wesentlichen
Unterschiede/Gemeinsamkeiten ihrer Besteuerung. Sie analysieren die Zusammenhange
zwischen Besteuerungsfolgen und konkreten betriebswirtschaftlichen
Entscheidungsproblemen (z.B. Rechtsformwahl) und erkennen die Problematik der
steuerlichen Doppelbelastung von Unternehmensertragen bei Kapitalgesellschaften und deren
Anteilseignern.
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Studiengang und
Vertiefungsrichtung

e Betriebsdkonomie - Vertiefung in Banking and Finance (FLEX)

Rechtliche Grundlagen

Studienordnung BSc vom 29.01.2009 fiir die Bachelorstudiengange Betriebs6konomie,
International Management, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsrecht und Angewandtes Recht,
erstmals beschlossen am 12.05.2009

Modulkategorie Modultyp Studienabschnitt
Pflichtmodul Hauptstudium

Spezifische Vorkenntnisse keine

Beitrag des Moduls fiir e Fachkompetenz

Learning Objectives des e Methodenkompetenz

Studiengangs (durch das ® Sozialkompetenz

Modul betroffene) ¢ Selbstkompetenz
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Beitrag des Moduls fiir
Learning Objectives des
Studiengangs

Fachkompetenz

e Theorie- & Praxisrelevante Fachinhalte wissen & verstehen
e Theorie- & Praxisrelevante Fachinhalte anwenden, analysieren und verknlpfen
e Theorie- & Praxisrelevante Fachinhalte evaluieren
Methodenkompetenz

Problemlésung & Kritisches Denken

Wissenschaftliche Methoden

Arbeitsmethoden, -techniken & -verfahren

Nutzung von Informationen

Kreativitat & Innovation

Sozialkompetenz

e Schriftiche Kommunikation

e Miindliche Kommunikation

e Kooperationim Team & Umgang mit Konflikten
Selbstkompetenz

e Selbstmanagement & Selbstreflexion

e Ethische & Soziale Verantwortung

e Lernen & Veranderung

Lernziele des Moduls

Die Studierenden...

e konnen die unterschiedlichen Steuerarten des schweizerischen Steuersystems skizzieren.

e konnen Steuerprobleme bei unternehmerischen Aktivitaten erkennen.

e konnen die handelsrechtlichen Bestimmungen zu den Gesellschaften des OR, vornehmlich
der GmbH und der AG, verstehen und Zusammenhange erkennen.

e konnen das handelsrechtliche und steuerrechtliche Grundwissen anwenden und konkrete
Sachverhalte I6sen.

e kdnnen steuerrechtliche Fragestellungen systematisch analysieren.

e konnen einfache Steuerplanungsansatze, insbesondere steueroptimierende
Strukturgestaltungen, konzipieren.

e konnen steuerliche Problemstellungen identifizieren.

e konnen steuerrechtliche Einzelregelungen sowohl inihrer juristischen Tragweite als auch in
ihren wirtschaftlichen Auswirkungen bewerten.

e konnen steuerliche Fachterminologie in Wort und Schrift anwenden.

e konnen abgegrenzte Lerninhalte selbstandig erarbeiten.

Inhalte des Moduls

e Grundzige der Regelungen zu juristischen Personen (Aktiengesellschaft und Gesellschaft
mit beschrankter Haftung)

e Griindung und Auflésung juristischer Personen, Zustandigkeiten der Gesellschafter und der
Organe

e Rechtsgrundlagen und Funktionsweise der unterschiedlichen Steuerarten (Grundziige)

e Handelsrechtliche Grundsatze; Schwerpunkt bei der Aktiengesellschaft und der Gesellschaft

mit beschrankter Haftung

Steuern und sonstige 6ffentliche Abgaben

Einkommens- und Vermdgenssteuern selbstandig Erwerbender

Gewinn- und Kapitalsteuern juristischer Personen

Steuerliche Gewinnermittlung (Massgeblichkeit); Abschreibungen, Riickstellungen,

Ersatzbeschaffung, Verlustverrechnung

Einfache Gestaltungsmdglichkeiten zur Steueroptimierung

Verdeckte Gewinnausschittungen/verdeckte Einlagen

Grundstlickgewinnsteuer

Verrechnungssteuer

Verkniipfung zu anderen
Modulen

Das Modul weist eine Verkniipfung zu folgenden Modulen auf:

Digitale Lernressourcen

e Reader

Unterrichtsmethoden

Lehrvortrag Eingesetzte Sozialformen:
Fallstudien e Gruppenarbeit
Ubungen ¢ Einzelarbeit
Literaturstudium

Lehrgesprach

Diskussion
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Unterrichtsgliederung Kontaktstudium | Begleitetes Autonomes
Studium Selbststudium
Grossklasse 12h -
Kleinklasse 12h 72h
Gruppenunterricht | - -
Praktikum - -
Seminar - -
Total 24h 72h 84 h
Leistungsnachweise Modulendpriifung Form Dauer (Min.) | Gewichtung
Schriftliche Priifung Sperzifizierte 60 100.00
Unterlagen
Hilfsmittel spez. Mit Diktionar
Taschenrechner
gem. Merkblatt
"Hilfsmittel"
Andere Bewertung Format Dauer (Min.) | Gewichtung
Prasenzverpflichtung im Andere
Kontaktstudium
keine

Pflichtliteratur

e Mausli, P. & Oertli, M. (2023). Das schweizerische Steuerrecht: Ein Grundriss mit
Beispielen. 11. Auflage. Cosmos. ISBN N.N.
e Gerber, T. & Gygax, D. Die Steuergestze des Bundes. aktuelle Auflage Auflage. Zrich:

Edition. ISBN N.N.

Ergdnzende Literatur

Bemerkungen




