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Beschreibung des Moduls

Die Studierenden wenden die erworbenen Methoden- und Fachkenntnisse wie in einem
Consulting Projekt an. Sie bertcksichtigen alle Faktoren und Standards auf der
betriebswirtschaftlichen und volkswirtschaftlichen Ebene. Dabei arbeiten sie in einer
Gruppe als Projektteam, unter Anleitung eines Coaches. Es soll von jedem
Gruppenmitglied eine identifizierbare Eigenleistung im Projekt erkannt werden. Die
Module Integrierte Projekte ermdglichen die praktische Forschungsarbeit und den
Einsatz und die Umsetzung der theoretischen Kenntnisse aus den Modulen
Wissenschaftliches Arbeiten.

Studiengang und
Vertiefungsrichtung

§ Business Administration - Specialization in Health Economics and Healthcare
Management
§ Business Administration - Specialization in Public and Nonprofit Mangement

Rechtliche Grundlagen

Studienordnung fir den Masterstudiengang Business Administration vom 04.06.2009,
Anhang zur Studienordnung fiir den Masterstudiengang Business Administration (Public
and Nonprofit Management) erstmals beschlossen am 09.09.2009

Studienordnung fir den Masterstudiengang Business Administration vom 04.06.2009,
Anhang zur Studienordnung fur den Masterstudiengang Business Administration (Health
Economics and Healthcare Management) erstmals beschlossen am 01.09.2015

Modulkategorie Modultyp:
Pflichtmodul
ECTS 9

Verantwortliche OE

W Wint. Inst. f. Gesundheitsok. Ltg.

Modulverantwortung

Simon Wieser (wiso)

Modulverantwortung
Stellvertretung

Christoph Schuler (sclh)

Spezifische Vorkenntnisse

Kenntnisse des wissenschaftlichen Arbeitens und des General Managements.

Beitrag des Moduls fiir
Learning Goals des
Studiengangs (durch das
Modul betroffene)

§ Fachkompetenz

§ Methodenkompetenz
§ Sozialkompetenz

§ Selbstkompetenz

Beitrag des Moduls fiir
Learning Objectives des
Studiengangs

Fachkompetenz

§ Theorie- & Praxisrelevante Fachinhalte wissen & verstehen
§ Theorie- & Praxisrelevante Fachinhalte anwenden, analysieren und verknipfen
§ Theorie- & Praxisrelevante Fachinhalte evaluieren
Methodenkompetenz

Problemldsung & Kritisches Denken

Wissenschaftliche Methoden

Arbeitsmethoden, -techniken & -verfahren

Nutzung von Informationen

Kreativitat & Innovation

Sozialkompetenz

§ Schriftiche Kommunikation

§ Mindliche Kommunikation

§ Kooperation im Team & Umgang mit Konflikten

§ Interkulturalitédt & Perspektivenibernahme
Selbstkompetenz

§ Selbstmanagement & Selbstreflexion

§ Ethische & Soziale Verantwortung

§ Lernen & Veranderung
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Lernziele des Moduls

Die Studierenden...

8 verstehen die jeweils ausgewahlten Forschungsmethoden.

§ wenden vernetztes und interdisziplinares Denken an.

§ wenden ihr vertieftes Wissen im Fachgebiet in einer Weise an, die von einem
professionellen Zugang zu ihren weiterfihrenden Studien der entsprechenden
Vertiefung zeugt, und stellen so den Praxisbezug her.

§ formulieren und untermauern ihre Argumente und demonstrieren ihre Kompetenz im
Herangehen und Lésen von Problemen.

§ Uben ihre Fahigkeiten, sich im Team einzubringen und die eigenen Ziele zu
verfolgen.

§ konnen relevante Daten sammeln und interpretieren, um ihre Einschatzungen zu
stlitzen und berlicksichtigen dabei auch die relevanten sozialen, wissenschaftlichen
und ethischen Belange.




§ hinterfragen die gewonnenen Erkenntnisse kritisch.

§ prasentieren je nach Aufgabenstellung den Zwischenbericht dem Colloquium und
heben dabei den jeweiligen Eigenbeitrag hervor.

§ verfassen je nach Aufgabenstellung eine schriftliche Arbeit und heben dabei den
jeweiligen Eigenbeitrag hervor.

§ prasentieren und verteidigen ihre fertige Arbeit und heben dabei den jeweiligen

Eigenbeitrag hervor.

eignen sich projektspezifisches Wissen selbstandig an.

erarbeiten eigenstandig in Zusammenarbeit mit der Gruppe ein Forschungsprojekt.

Inhalte des Moduls

Bearbeitung von aktuellen Problemstellungen aus der Praxis

Anwendung von Fach- und Methodenkompetenz sowie wissenschaftlicher Standards
Praktisches Umsetzen der erlernten Inhalte vom General Management und der
wissenschaftlichen Basis

Management des eigenen Projektteams

Kommunikation mit dem Klienten
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Verkniipfung zu anderen
Modulen

8

8

§ Problem-based Projektmanagement

Das Modul weist eine Verkniipfung zu folgenden Modulen auf:

w.MAXX.AMF.15HS

w.MA.XX.EAP.16HS

w.MA.XX.IP1.15HS

w.MAXX.WAIM.14HS

w.MAXX.WAQM.14HS

Unterrichtsmethoden

Fallstudien
Projektarbeit
Literaturstudium
Diskussion
Prasentation
Gruppenarbeit

Eingesetzte Sozialformen:
Gruppenarbeit
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Digitale Lernressourcen

wird je nach Projekt von der Betreuungsperson vorgegeben bzw. erarbeitet

Unterrichtsgliederung

Kontaktstudium Begleitetes Selbststudium | Autonomes Selbststudium

Vorlesung

Ubung

Projektarbeit

8h 262 h

Seminar

Total

8h 262 h 0h

Leistungsnachweise

Modulendpriifung

Form Dauer (Min.) Gewichtung

Hilfsmittel

Andere

Bewertung Dauer (Min.) Gewichtung

mindliche Prasentation und Verteidigung Note 45

40,00 %

Schriftliche Arbeit

Note - 60,00 %

Eine Nachbesserung bzw. Nachbearbeitung von Leistungsnachweisen ist nicht maglich.

Prasenzverpflichtung im
Kontaktstudium

Zwingende Prasenzzeit: Keine

Unterrichts- und
Prifungssprache

Deutsch

Pflichtliteratur

wird je nach Projekt von der Betreuungsperson vorgegeben bzw. erarbeitet

Erganzende Literatur

wird je nach Projekt von der Betreuungsperson vorgegeben bzw. erarbeitet

Bemerkungen

Leistungsnachweis:

- Die Abgabetermine sind verbindlich. Verpasste Abgabetermine haben das
Nichtbestehen (Note 1.0) der Aufgabe zur Folge.

- Eine Nachbesserung der gesamten Arbeit (= schriftlicher Teilund mindlicher Teil
zusammen) ist moglich, wenn die erreichte Note zwischen 3.5 und 3.99 liegt. Die
maximal erreichbare Note ist dann 4.0.




