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Beschreibung des Moduls

Die Studierenden verstehen die Techniken des externen Rechnungswesens und sind in
der Lage, die Finanzdaten im betriebswirtschaftlichen Gesamtkontext zu beurteilen. Sie
setzen sich mit den vielféltigen Fragen der Verbuchung sowie Analyse der Daten
auseinander und verstehen die zugrunde liegenden Rechnungslegungsnormen. Sie
kennen verschiedene Kostenrechnungssysteme (Voll- und Teilkostenrechnung) und sind
in der Lage, einen Betriebsabrechnungsbogen fiir Unternehmen aus verschiedenen
Branchen auszufiillen und eine interne Erfolgsrechnung zu erstellen und zu
interpretieren. Sie erwerben die Fahigkeit, interne Steuerungsinstrumente zielfiihrend
einzusetzen und damit einen wesentlichen Beitrag fiir die Entscheidungsgrundlage der
verantwortlichen Stellen zu liefern. Die Studierenden kennen die verschiedenen
Methoden zur Investitionsrechnung und erwerben die Fahigkeit, mit Hilfe der
Kapitalwertmethode Investitionsentscheidungen zu treffen.

Studiengang und
Vertiefungsrichtung

Wirtschaftsinformatik

Rechtliche Grundlagen

Studienordnung BSc vom 29.01.2009, Anhang zur Studienordnung fiir die
Bachelorstudiengange Betriebstkonomie, Wirtschaftsinformatik und Wirtschaftsrecht
erstmals beschlossen am 12.05.2009

Modulkategorie Modultyp: Studienabschnitt:
Pflichtmodul Assessment
ECTS 6

Verantwortliche OE
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Modulverantwortung

Gheorghita Streiff (stif)

Modulverantwortung
Stellvertretung

Gabriela Nagel (nail)

Spezifische Vorkenntnisse

Grundlagen des Rechnungswesens aus der Berufsmittelschule

Beitrag des Moduls fiir
Learning Goals des
Studiengangs (durch das
Modul betroffene)

§ Fachkompetenz

§ Methodenkompetenz
§ Sozialkompetenz

§ Selbstkompetenz

Beitrag des Moduls fiir
Learning Objectives des
Studiengangs

Fachkompetenz

§ Theorie- & Praxisrelevante Fachinhalte wissen & verstehen
§ Theorie- & Praxisrelevante Fachinhalte anwenden, analysieren und verknipfen
§ Theorie- & Praxisrelevante Fachinhalte evaluieren
Methodenkompetenz

§ Problemlésung & Kritisches Denken

§ Wissenschaftliche Methoden

§ Arbeitsmethoden, -techniken & -verfahren

§ Nutzung von Informationen

§ Kreativitat & Innovation

Sozialkompetenz

§ Mindliche Kommunikation

§ Kooperation im Team & Umgang mit Konflikten
Selbstkompetenz

§ Selbstmanagement & Selbstreflexion

§ Ethische & Soziale Verantwortung

§ Lernen & Veranderung

Lernziele des Moduls

Die Studierenden...

§ beschreiben die gesetzlichen und privatrechtlichen Grundlagen des finanziellen
Rechnungswesens und sind in der Lage, konkrete Anwendungsfalle nachzuschlagen

§ werden befahigt, Einzel- und Konzernabschlisse grob voneinander zu unterscheiden
und spezifische Problemstellungen auf den jeweiligen Abschluss zu tGbertragen

§ wenden die grundlegenden Techniken des finanziellen Rechnungswesens an und
vertiefen ausgewahlte Themenfelder des Accounting

§ bewerten externe Jahresabschlisse unterschiedlicher Branchen und Unternehmen
anhand etablierter Kennzahlen

§ sind in der Lage, Fallstudien zum Thema externes und internes Rechnungswesen zu
bearbeiten, Informationsmaterial (Geschaftsberichte, Medienmitteilungen,
Fachartikel) selbstandig zu suchen und zu verwenden

§ analysieren konkrete finanzielle Fragestellungen anhand der vermittelten
Wissensstruktur




sind in der Lage, die Unterschiede und Gemeinsamkeiten von verschiedenen
Kostenrechnungssystemen anhand von Zahlenbeispielen zu erklaren

§ sind in der Lage, eine Vollkostenrechnung auf Ist Basis sowie eine
Teilkostenrechnung zu erstellen und die Ergebnisse zu interpretieren
§ entwickeln die Bereitschaft, sich weiter mit betriebswirtschaftlichen
Problemstellungen auseinander zu setzen und weiterfiihrende Sachverhalte
eigenstandig anzueignen
§ sind in der Lage, verschiedene Sichtweisen zur Beurteilung von Problemstellungen
aus dem Financial und Management Accounting einzunehmen
§ sind in der Lage, mit Hilfe der Kapitalwertmethode Investitionsentscheidungen zu
treffen
Inhalte des Moduls § Wesen und Zweck des externen- und internen Rechnungswesens (Financial &
Management Accounting)
§ Rechnungslegungsnormen: Obligationenrecht, nationale und internationale
Standards
§ Financial Statements (Bilanz, Erfolgsrechnung, Geldflussrechnung und Anhang) als
wichtige Kommunikationsmittel flir Aktionare, Fremdkapitalgeber, Steueramt, andere
interessierte Stakeholders
§ Verbuchungstechniken (doppelte Buchhaltung)
§ Bewertung von Bilanzpositionen auf der Grundlage obligationenrechtlicher /
aktienrechtlicher Vorschriften und nationaler / internationaler
Rechnungslegungsnormen (True and fair view-Prinzip)
§ Verbuchung der Spezialfdlle zum Jahresabschluss: Abschreibungen,
Wertberichtigungen, Rechnungsabgrenzungen, Ruckstellungen, stille Reserven
§ Erstellung und Interpretation einer Istkostenrechnung sowie einer internen
Erfolgsrechnung flr verschiedene Branchen
§ Analysemdglichkeiten in einer Deckungsbeitragsrechnung (Break-Even,
Sortimentspolitik, Mindestumsatz)
§ Investitionsentscheidung mit der Kapitalwertmethode (Net Present Value)
§ Unterschiede und Gemeinsamkeiten von verschiedenen Kostenrechnungssystemen
Verknlpfung zu anderen -
Modulen
Unterrichtsmethoden § Lehrvortrag Eingesetzte Sozialformen:
§ Lehrgesprach Einzelarbeit
§ Anwendungsaufgaben
§ Fallstudien
§ Ubungen
§ Literaturstudium
§ Diskussion
Digitale Lernressourcen § Reader
§ Lehrvideos
§ Ubungs- und Anwendungsaufgaben (inkl. Lésungen)
§ Fallstudien (inkl. Ldsungen)
§ (Multiple-Choice)-Tests
§ Reader Management Accounting
Unterrichtsgliederung Kontaktstudium Begleitetes Selbststudium | Autonomes Selbststudium
Grossklasse 28 h -
Kleinklasse 28 h 32h
Gruppenunterricht - -
Praktikum - -
Seminar - -
Total 56 h 32h 92 h
Leistungsnachweise
Modulendpriifung Form Dauer (Min.) Gewichtung
Schriftliche Priifung closed book 60 100,00 %
Hilfsmittel spezifizierter Taschenrechner gem. mit Diktionar
"Merkblatt Hilfsmittel"
Andere Bewertung Dauer (Min.) Gewichtung

Prasenzverpflichtung im
Kontaktstudium

Zwingende Prasenzzeit: Keine

Unterrichts- und Deutsch
Prifungssprache
Pflichtliteratur § Meyer, C. (2020). Finanzielles Rechnungswesen. 4. Auflage. Zurich: EXPERTsuisse.

ISBN 978-3-033-07810-9.




Erganzende Literatur

§ Gianini, F., Carlen, F. & Riniker, A. (2018). Finanzbuchhaltung 1 - Praxis der
Finanzbuchhaltung. 15. Auflage. Ziirich: SKV. ISBN 978-3-286-31385-9.

§ Trepp, G., Hauri, M. & Langin, T. (2018). Betriebliches Rechnungswesen mit
Controlling. 6. Auflage. ISBN 978-3-906831-32-9. Das Buch "Betriebliches
Rechnungswesen mit Controlling" ist von den Studierenden nicht zwingend zu
erwerben. Das Buch wird fir die Semesterwochen 7-12 auszugsweise als PDF auf
moodle zur Verfligung gestellt.

Bemerkungen

Die Modulbeschreibung basiert auf der Annahme, dass im HS21 sowohl
Prasenzunterricht als auch -priifungen stattfinden. Sollten sich jedoch pandemiebedingt
die Rahmenbedingungen andern, sind kurzfristige Anpassungen des Moduls bzw. der
Art des Leistungsnachweises mdéglich.




